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EDITAL N. 02 / 2009 
MESTRADO EM ORGANIZAÇÕES E MERCADOS 

 
EDITAL PARA EXAME DE SELEÇÃO COM INGRESSO EM 2010 

 
Curso recomendado pela CAPES e criado pela UFPel através da portaria 018, de 09 de 
Janeiro de 2009 que dá o título de Mestre em Economia. 
 
A Universidade Federal de Pelotas em conformidade com o Regimento Stricto Sensu da 
Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, bem como o Regimento do Curso de 
Mestrado em Organizações e Mercados torna público, para conhecimento dos 
interessados, a abertura de 10 (dez) vagas de ingresso para a Turma 2010 nos termos 
estabelecidos no presente Edital. 
 
I - DA INSCRIÇÃO 
 
As inscrições ao Exame de Seleção para o Curso de Mestrado em Organizações e 
Mercados da UFPel estarão abertas no período de 19 de outubro a 20 de novembro de 
2009 (das 14:00 às 20:00 horas) na secretaria do Departamento de Economia – DECON, 
localizado no Colégio Gonzaga (2º andar) na praça José Bonifácio, 166. Centro - Pelotas 
- RS 
 
1- Poderão inscrever-se como candidatos os Graduados em Economia, Administração, 
Engenharias e outros cursos de áreas afins. 
 
2- É obrigatório o preenchimento do Requerimento de Inscrição obtido na página do 
Curso (www.ufpel.edu.br/ppgom/ingresso). O requerimento de Inscrição deverá ser 
acompanhado dos seguintes documentos: 
a) Fotocópia do Diploma de Graduação ou atestado de conclusão de Curso que deverá 
ser substituído no ato de efetivação da matrícula. 
b) Curriculum Vitae (modelo Lattes – www.cnpq.br) dos últimos três anos (2006 em 
diante) devidamente documentado (comprovantes). 
c) Fotocópia do Histórico Escolar do Curso de Graduação. 
d) Fotocópias da Carteira de Identidade, CPF, e de Certidão de Nascimento ou de 
Casamento, em caso de mudança do nome. 
e) Uma fotografia 3x4, colada ou inserida no formulário. 
f) Comprovante de pagamento de uma taxa de inscrição do processo seletivo, no valor de 
R$ 150,00 (Cento e Cinquenta Reais) depositada na conta da FDMS (Projeto – 
Organizações e Mercados), abaixo-indicada: 
Banco do Brasil (001) 
Agência: 4468-7 
Conta: 8824-2 
 
3- Os candidatos que não puderem comparecer pessoalmente ao endereço acima 
(Colégio Gonzaga -2º andar - praça José Bonifácio, 166. Centro - Pelotas – RS) poderão 
se inscrever enviando toda a documentação e o requerimento de inscrição via Correio 
(Sedex), desde que seja respeitada a data limite de postagem de 20 de novembro de 
2009 para o seguinte endereço: Departamento de Ciências Sociais Agrárias, Faculdade 



de Agronomia Eliseu Maciel, Universidade Federal de Pelotas, Caixa Postal 354, CEP 
96001-970, Pelotas – RS, Brasil. Não serão aceitas as inscrições enviadas após essa 
data. 
 
4- Nenhum candidato poderá participar de qualquer etapa do processo de seleção se 
houver pendência sobre a documentação requerida para a inscrição. 
 
5- Informações podem ser obtidas pelo telefone (53) 3275-7256 ou pelo e-mail 
ppgom@ufpel.edu.br. 
 
6- Os candidatos que tiverem sua inscrição homologada deverão comparecer à prova 
escrita marcada para o dia 15 de dezembro de 2009 às 8:30, no Colégio Gonzaga (2º 
andar) na praça José Bonifácio, 166. Centro - Pelotas – RS. Os candidatos deverão estar 
presentes no local, data e hora, determinadas para a prova escrita, munidos de 
documento de identificação com foto, caneta azul ou preta, lápis e borracha. 
 
 
II- DA SELEÇÃO 
 
O Exame de Seleção ao Curso será realizado em duas fases, por uma Comissão de 
Avaliação, e contemplará: 
 
1- Na primeira fase a realização de uma prova escrita, de caráter eliminatório e 
classificatório, devendo o candidato obter nota mínima normalizada em torno da média 
maior que ou igual a 6,0. A prova escrita terá duração de até 3 horas. Não será permitida 
a consulta à qualquer tipo de fonte, nem o uso de quaisquer dispositivos eletrônicos.  
 
2- Na segunda fase a avaliação do Curriculum Vitae documentado dos últimos três (03) 
anos (2006 até hoje). Esta etapa é classificatória. 
 
 
III - DOS CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 
 
A Comissão de Avaliação levará em consideração: 
1) Na PONTUAÇÃO: 
a) Na avaliação escrita: os candidatos ao mestrado passarão por uma avaliação escrita 
baseada em 40 questões de múltipla escolha (peso 8,0). Os candidatos também deverão 
realizar uma redação sobre um tema atual na área de concentração do mestrado a ser 
indicado pela Comissão (peso 2,0). Na redação se avaliará a clareza das idéias 
apresentadas (peso 4); a qualidade do texto quanto aos aspectos de correção e 
adequação da escrita (peso 3); e a capacidade de análise crítica e reflexiva (peso 3). 
 
b) Na análise do Curriculum Vitae: a pontuação do Curriculum Vitae do candidato se 
dará pela nota obtida através da análise dos seguintes quesitos: (a) produção científica 
na área de concentração (trabalhos e resumos publicados, livros e capítulos de livro), 
com peso 4,5. (Candidatos com mais de 01 (uma) produção bibliográfica classificadas 
como A ou B nacional e/ou internacional pelo QUALIS da Capes obterão nota máxima 
neste quesito); (b) atividades na área de concentração, tais como, bolsista de iniciação 
científica ou similar (bolsa PET, bolsa de extensão), bolsista de aperfeiçoamento, com 
peso 2,0; (c) outras atividades na área de concentração (cursos, monitoria, ministrante de 
palestras e estágios), com peso 1,0; (d) participação em eventos técnico-científicos na 
área de concentração, com peso 1,0; e (e) experiência profissional em ensino, pesquisa e 
extensão, na área de concentração, com peso 1,5. Para a pontuação do Curriculum Vitae 
serão consideradas somente as informações referentes aos últimos três (03) anos. 
Atividades, produção bibligráfica, etc, que não na área de concentração do curso – 
ECONOMIA DAS ORGANIZAÇÕES E GESTÃO AGROINDUSTRIAL - não serão 
contabilizados para efeito do cálculo da nota do Curriculum Vitae. Para a contabilização 



final da nota, o melhor Curriculum em cada quesito obterá nota máxima, enquanto os 
demais candidatos obterão notas proporcionais.  
 
 
2) Na CLASSIFICAÇÃO: 
a) Prova escrita – Peso 8 
b) Análise de currículo – Peso 2  
c) A nota final será dada por: (Nota da Prova Escrita x 0,8 + Nota do Curriculum Vitae x 
0,2) 
 
 
3) DO CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA A AVALIAÇÃO ESCRITA 
Matemática: 1. Funções reais de variável real: limites, derivadas e integrais; 2. Tópicos 
de Geometria Analítica e Álgebra Linear: vetores, bases, dimensão, reta, plano, 
hiperplano, produto escalar, produto vetorial, norma, distância, transformações lineares e 
suas matrizes; 3. Funções de várias variáveis a valores reais e a valores vetoriais: limites, 
derivadas (gradiente e jacobiano) e integrais; 4. Máximos e mínimos com restrição e sem 
restrição; 5. Equações em diferenças finitas lineares; 6. Equações diferenciais lineares. 
Bibliografia recomendada:  
Chiang, A. C.; Wainwright, K. Matemática para Economistas. Editora Campus-Elsevier: 
São Paulo, 2006. 
 
 
Estatística: 1. Testes de hipóteses; 2. Distribuições amostrais: média, variância e 
proporção; 3. Estimação por intervalos de confiança; 4. Números índices e índices de 
concentração; 5. Regressão linear simples: estimação dos parâmetros e análise das 
propriedades dos estimadores. 
Bibliografia recomendada: 
Morettin, P. A.; Bussab, W. O. Estatística Básica. Saraiva, 2002. 
 
 
Teoria Econômica: 1. Modelo IS-LM; 2. Modelo de demanda e oferta agregadas. 3. Taxa 
de desemprego e Curva de Phillips; 4. Inflação, atividade econômica e expansão 
monetária; 5. Políticas monetária e fiscal em economia aberta: modelo Mundell-Fleming; 
6. Teoria do Consumidor; 7. Teoria da firma; 8. Teoria da produção e dos custos; 9. 
Monopólio; 10. Teoria dos Jogos.  
Bibliografia recomendada:  
Blanchard, O. Macroeconomia. 4ª ed. São Paulo: Pearson, 2006.  
Froyen, R. T. Macroeconomia. São Paulo: Saraiva, 1999. 
Pindyck, R. S.; Rubinfeld, D. L. Microeconomia. São Paulo: Makron Books, 2001 
Varian, Hal. R. Microeconomia: Princípios Básicos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003. 
Vasconcellos, M.A. S. Economia: Micro e Macro. São Paulo: Atlas, 2006. 
 
 
Gestão Agroindustrial: 1. Conceitos de sistemas, cadeias, organização industrial em 
agronegócios; 2. Globalização, concorrência e competitividade; 3. Comercialização, 
marketing, logística e estratégia nos mercados do agronegócio; 4. Qualidade, gestão 
ambiental, certificação, desenvolvimento sustentável; 5. Agronegócio cooperativo e 
cadeias de suprimentos; 6. Gestão de custos, planejamento e controle da produção. 
Bibliografia recomendada: 
Batalha, M. O. Gestão Agroindustrial. 3ª ed. São Paulo: Atlas, Vol. 1, 2007. 
Zylberstajn, D.; Neves, F. M. (organizadores). Economia e Gestão dos Negócios 
Agroalimentares, 1ª ed. São Paulo: Atlas, 2000. 
 
 
IV - DAS VAGAS 
Serão oferecidas um total de 10 vagas. 
 



V – DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS 
1 – DA PRIMEIRA FASE: 
a) Os candidatos selecionados constarão em lista organizada pelos nomes dos 
candidatos em ordem alfabética, que será divulgada na página do Curso e no portal da 
UFPel (http://www.ufpel.edu.br) 
 
 
VI – DOS RECURSOS 
a) Recurso ao resultado da homologação das candidaturas e de qualquer uma das fases 
da avaliação deve ser encaminhado por escrito para a Comissão de Avaliação no prazo 
de até 72 horas contadas a partir da divulgação dos resultados. 
b) A análise dos recursos será feita pela comissão de seleção levando em conta a 
aplicação dos critérios dispostos neste Edital. 
 
 
VII – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
- As provas serão obrigatórias, eliminatórias e classificatórias. 
- Em caso de empate terá prioridade o candidato que tiver obtido o conceito mais alto na 
prova escrita. Se persistir o empate, os candidatos serão convocados a participarem de 
um sorteio que definirá o preenchimento da vaga. 
- Terão direito à matrícula os candidatos classificados até o limite máximo de vagas. 
- Não é obrigatório o preenchimento do número de vagas oferecidas pelo Programa. 
- Não será exigido, no momento, teste de proficiência em línguas que poderá ser feito no 
transcorrer do ano de ingresso no Curso.  
- A inscrição no processo implica na aceitação plena de todos os termos emitidos nesse 
Edital. 
- O que não estiver previsto neste Edital segue o Regimento dos Cursos Stricto Sensu da 
Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação e o Regimento Geral da Universidade Federal 
de Pelotas. 
 
Cronograma do processo de seleção 

• De 19/10/09 a 20/11/09 - Período de inscrição 
• 30/11/09 – Divulgação dos candidatos homologados 
• 15/12/09 – Prova escrita 
• De 16/12/09 a 21/12/09 - Avaliação e pontuação do Curriculum Vitae (modelo 

Lattes) 
• 22/12/09 - Divulgação do resultado da seleção no site da UFPel. 

 
 
 
Pelotas, 02 de outubro de 2009. 

 
 De acordo: 

 
 
_________________________________ 

 
Mario Duarte Canever 

COORDENADOR DO CURSO 
 

 
___________________________________ 

Manoel de Souza Maia 
PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-

GRADUAÇÃO DA UFPEL 
 

  
  
 ___________________________________ 

Antônio César Gonçalves Borges 
REITOR DA UFPEL 

 
 


